
STATUT 

POLSKIEGO ZWIĄZKU UNIHOKEJA 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1  

1. Polski Związek Unihokeja (w skrócie PZU), zwany dalej „Związkiem”, jest polskim 
związkiem sportowym. 

2. Związek działa w sporcie unihokej. 

3. Związek, obok nazwy polskiej, posługuje się nazwą w języku angielskim: Polish Floorball 
Federation. 

4. Związek może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji sportowych o 
tym samym lub podobnym zakresie działania. 

§ 2  

1. Terenem działania Związku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizowania celów 
statutowych Związek może również prowadzić działalność poza granicami 
Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Siedzibą Związku jest miasto Gdańsk. 

3. Dla realizacji swoich celów Związek może tworzyć Biura Związku na terenie 
Rzeczypospolitej Polskiej. Lokalizację biura Prezesa Związku oraz innych organów 
Związku określa Zarząd w drodze uchwały. 

 

§ 3  

1. Związek działa zgodnie z porządkiem prawnym Rzeczypospolitej Polskiej oraz niniejszym 
statutem. 

2. Związek posiada osobowość prawną. 

3. Związek jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

4. Przy wykonywaniu swoich działań Związek przestrzega obowiązujących przepisów 
International Floorball Federation (IFF) oraz Światowej Agencji Antydopingowej 
(WADA). 

5. Związek uznaje i respektuje reguły, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 
kwietnia 2017 r. o zwalczaniu dopingu w sporcie. Polska Agencja Antydopingowa 
(POLADA) ma wyłączne prawo do realizacji tych reguł. 

6. Nadzór nad działalnością Związku sprawuje minister właściwy do spraw kultury 
fizycznej. 

§ 4  

Związek ma wyłączne prawo do: 

1) Organizowania i prowadzenia współzawodnictwa sportowego o tytuł Mistrza Polski 
oraz o Puchar Polski w unihokeju; 

2) Ustanawiania i realizacji reguł sportowych, organizacyjnych i dyscyplinarnych we 
współzawodnictwie sportowym organizowanym przez Związek, z wyjątkiem reguł 
dyscyplinarnych dotyczących dopingu w sporcie; 



3) Powołania kadry narodowej oraz przygotowania jej do igrzysk olimpijskich, igrzysk 
paraolimpijskich, igrzysk głuchych, mistrzostw świata, mistrzostw Europy lub The 
World Games. 

4) Reprezentowania unihokeja w międzynarodowych organizacjach sportowych. 

§ 5  

1. Związek jest członkiem Polskiego Komitetu Olimpijskiego. 

2. Związek jest członkiem International Floorball Federation (IFF), w związku z czym 
Związek, a także jego ligi, kluby, zawodnicy i działacze unihokeja mają obowiązek 
odpowiedniego respektowania statutów, przepisów i decyzji IFF. 

3. Związek, jako krajowy przedstawiciel unihokeja, tj. sportu będącego członkiem światowej 
rodziny olimpijskiej, respektuje wszelkie zapisy wynikające z Karty Olimpijskiej MKOl. 

4. Związek może tworzyć albo być uczestnikiem organizacji gospodarczych krajowych i 
zagranicznych. 

§ 6  

1. Związek używa pieczęci, znaków i odznak organizacyjnych według wzorów i zasad 
ustalonych przez Zarząd w drodze uchwały. 

2. Wszelkie prawa do sztandaru, flagi, symbolu, emblematu, odznak honorowych, odznak 
sportowych i organizacyjnych oraz pieczęci posiada wyłącznie Związek. 

§ 7  

1. Związek może zatrudniać pracowników do prowadzenia swoich spraw. 

2. Związek może prowadzić działalność statutową poprzez organy wykonawcze oraz swoich 
członków, którym może także powierzać wykonywanie zleconych zadań publicznych. 

3. Związek samodzielnie określa swoje cele, programy działania i struktury organizacyjne 
oraz uchwala akty wewnętrzne określające jego działalność. 

Rozdział II 

Cele Związku i sposoby ich realizacji 

§ 8  

Celem Związku jest: 

1) Organizacja i prowadzenie współzawodnictwa sportowego w zakresie unihokeja; 

2) Przygotowywanie kadry narodowej do uczestnictwa w międzynarodowym 
współzawodnictwie sportowym; 

3) Reprezentowanie interesów unihokeja w organizacjach krajowych i 
międzynarodowych; 

4) Podejmowanie działań na rzecz promocji i rozwoju unihokeja w formie amatorskiej, 
profesjonalnej i sportu osób z niepełnosprawnościami; 

5) Prowadzenie działalności edukacyjnej i wychowawczej w zakresie sportu, promocji 
zdrowia oraz ochrony środowiska; 

6) Ochrona praw i interesów oraz koordynacja działań członków Związku, zawodników, 
trenerów, instruktorów, sędziów i działaczy; 

7) Popularyzacja i rozwój unihokeja; 

8) Organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży; 

9) Podejmowanie działań mających na celu promocję i organizację wolontariatu; 

10) Rozwijanie kontaktów międzynarodowych pomiędzy związkami, federacjami, 
klubami, stowarzyszeniami oraz ośrodkami sportu; 



11) Przeciwdziałanie patologiom społecznym, w szczególności przemocy i nietolerancji w 
sporcie; 

12) Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą poprzez działalność sportową; 

13) Wspieranie działalności sportowej w środowiskach akademickich i szkolnych. 

§ 9  

1. Związek realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 

1) Określanie kierunków rozwoju unihokeja; 

2) Opracowywanie planów i kierunków szkolenia, regulaminów szkoleniowych i systemu 
zawodów; 

3) Prowadzenie i organizowanie szkolenia zawodników, w szczególności kadry 
narodowej, szkolenia instruktorów, trenerów oraz sędziów; 

4) Organizowanie bezpośrednio lub pośrednio zawodów krajowych, międzynarodowych, 
międzypaństwowych i innych; 

5) Sprawowanie wszechstronnej opieki szkoleniowej i wychowawczej nad członkami 
klubów sportowych wchodzących w skład Związku oraz kontroli nad przestrzeganiem 
przez nich postanowień regulaminów oraz przepisów i zasad normujących uprawianie 
sportu; 

6) Opracowywanie zasad oraz nadawanie klubom sportowym licencji uprawniających do 
udziału we współzawodnictwie sportowym; 

7) Reprezentowanie unihokeja w międzynarodowych organizacjach sportowych oraz 
organizowanie udziału w międzynarodowym współzawodnictwie sportowym; 

8) Prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem i pozbawianiem licencji 
zawodnikom, sędziom, trenerom i instruktorom oraz klubom sportowym; 

9) Określanie szczegółowych praw i obowiązków zawodników; 

10) Określanie warunków i trybu zmian przynależności zawodnika do klubu sportowego; 

11) Prowadzenie postępowań dyscyplinarnych oraz określanie zasad odpowiedzialności 
dyscyplinarnej, w tym organów dyscyplinarnych uprawnionych do orzekania, ich 
kompetencji, trybu postępowania oraz rodzajów wymierzanych kar; 

12) Wspieranie i ochrona interesów członków, zawodników, sędziów, instruktorów oraz 
trenerów Związku; 

13) Współpracę z Okręgowymi Związkami Unihokeja; 

14) Podejmowanie działań służących pozyskiwaniu różnorodnych środków finansowych, 
w tym funduszy unijnych, na realizację celów i zadań statutowych; 

15) Prowadzenie działalności wydawniczej związanej z unihokejem; 

16) Podejmowanie działań na rzecz rozwoju unihokeja jako sportu osób z 
niepełnosprawnościami; 

17) Współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej w zakresie tworzenia 
warunków do rozwoju unihokeja w Polsce; 

18) Podejmowanie inicjatyw dotyczących budowy obiektów i urządzeń sportowych oraz 
produkcji sprzętu sportowego zgodnie z potrzebami unihokeja; 

19) Organizowanie programów profilaktycznych i wychowawczych z wykorzystaniem 
sportu; 

20) Współpracę ze środowiskami akademickimi i szkolnymi w zakresie upowszechniania 
unihokeja. 

2. Związek może zlecać realizację zadań, o których mowa w ust. 1, innym podmiotom, w tym 
członkom Związku. 

§ 10  



1. Związek może prowadzić działalność pożytku publicznego, zarówno nieodpłatną, jak i 
odpłatną, na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie. 

2. Zakres prowadzonej działalności nieodpłatnej i odpłatnej pożytku publicznego określa 
Zarząd w drodze uchwały, stosownie do art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

3. Całość przychodów z odpłatnej działalności pożytku publicznego przeznaczana jest na 
działalność pożytku publicznego. 

§ 11  

1. W ramach Związku funkcjonuje Komisja Zawodnicza oraz Rada Trenerów. 

2. Tryb powołania oraz zasady funkcjonowania organów, o których mowa w ust. 1, określa 
Zarząd w drodze uchwały. 

Rozdział III 

Członkowie Związku, ich prawa i obowiązki 

§ 12  

1. Członkowie Związku dzielą się na: zwyczajnych, wspierających i honorowych. 

2. Członkami zwyczajnymi Związku mogą być kluby sportowe posiadające osobowość 
prawną, których statut, umowa albo akt założycielski przewiduje prowadzenie 
działalności w sporcie unihokej, a także Okręgowe Związki Unihokeja. 

3. Klub sportowy będący członkiem Związku uczestniczy we współzawodnictwie sportowym 
organizowanym przez ten Związek. 

4. Członkami wspierającymi Związku mogą być osoby fizyczne, osoby prawne lub jednostki 
organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej popierające cele Związku i wspierające 
go organizacyjnie lub finansowo. 

5. Członkami honorowymi są osoby fizyczne szczególnie zasłużone dla rozwoju unihokeja, 
którym Walny Zjazd Delegatów nadał godność członka honorowego. 

6. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje Zarząd Związku w drodze uchwały. 

7. Warunkiem przyjęcia członka zwyczajnego i wspierającego jest przestrzeganie statutu, a 
w przypadku członków wspierających również określenie pieniężnego lub niepieniężnego 
wsparcia na rzecz Związku. 

§ 13  

1. Zarząd Związku może wyznaczyć w drodze uchwały teren, na obszarze którego może 
zostać utworzony Okręgowy Związek Unihokeja. Na wyznaczonym obszarze może działać 
tylko jeden Okręgowy Związek Unihokeja. 

2. Okręgowe Związki Unihokeja zrzeszają wszystkie kluby sportowe mające swoją siedzibę 
na obszarze danego województwa, których przedmiotem działalności statutowej jest 
uprawianie sportu unihokej. 

3. Okręgowy Związek Unihokeja samodzielnie określa swoje cele, programy działania i 
struktury organizacyjne oraz uchwala akty wewnętrzne określające jego działalność. 

§ 14  

Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

1) Udziału w Walnym Zjeździe Delegatów za pośrednictwem swoich delegatów z 
czynnym i biernym prawem wyborczym do organów Związku; 

2) Zgłaszania wniosków dotyczących działalności Związku; 



3) Uczestniczenia w działalności organizacyjnej Związku; 

4) Korzystania z praw członkowskich wynikających ze statutu oraz przepisów 
powszechnie obowiązujących; 

5) Otrzymywania informacji dotyczących funkcjonowania Związku; 

6) Uczestniczenia we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez Związek. 

§ 15  

Członkowie wspierający mają prawo do: 

1) Biernego prawa wyborczego; 

2) Udziału w Walnym Zjeździe Delegatów z głosem doradczym; 

3) Uczestniczenia w działalności organizacyjnej Związku; 

4) Zgłaszania postulatów dotyczących działalności Związku. 

§ 16  

1. Na wniosek Zarządu, osobie szczególnie zasłużonej dla rozwoju unihokeja może być 
nadana godność członka honorowego, a w przypadku byłego Prezesa może być nadana 
godność Prezesa honorowego. 

2. Godność członka honorowego lub Prezesa honorowego nadaje Walny Zjazd Delegatów. 

3. Członkowie i Prezesi honorowi mają prawo do brania udziału w Walnym Zjeździe 
Delegatów z głosem doradczym oraz do zgłaszania wniosków dotyczących działalności 
Związku. 

4. Członkowie i Prezesi honorowi zwolnieni są z opłacania składek członkowskich. 

5. Godność członka i Prezesa honorowego może odebrać Walny Zjazd Delegatów w 
przypadku działalności sprzecznej z prawem, statutem Związku lub działania na szkodę 
Związku. 

§ 17  

1. Członkowie są zobowiązani do: 

1) Aktywnej działalności na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu unihokeja oraz 
realizacji zadań statutowych Związku; 

2) Przestrzegania statutu, regulaminów i innych przepisów obowiązujących w unihokeju 
oraz powszechnie obowiązującego prawa, w tym przepisów antydopingowych; 

3) Realizacji uchwał i decyzji podjętych przez organy Związku; 

4) Poddania się jurysdykcji uprawnionych władz, organów Związku i IFF w sprawach 
wynikających z działalności Związku lub IFF; 

5) Regularnego opłacania składki członkowskiej w wysokości ustalonej przez właściwy 
organ statutowy; 

6) Uczestniczenia we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez Związek, 
jeżeli są klubami sportowymi. 

2. Do członków wspierających i honorowych nie stosuje się ust. 1 pkt 5–6. 

3. Członkowie wspierający są zobowiązani do realizowania deklarowanego wsparcia na 
rzecz Związku. 

§ 18  

1. Utrata członkostwa zwyczajnego lub wspierającego następuje w przypadku: 

1) Wystąpienia ze Związku na własne żądanie, zgłoszone Zarządowi Związku, z upływem 
30 dni od daty jego zgłoszenia; 

2) Likwidacji lub rozwiązania członka Związku z datą wykreślenia z właściwego rejestru; 

3) Wykluczenia; 



4) Rozwiązania Związku. 

2. Wykluczenie członka zwyczajnego ze Związku dokonywane jest na podstawie uchwały 
Zarządu Związku i może nastąpić w przypadku: 

1) Nieuczestniczenia w pracach i działalności Związku co najmniej przez okres 1 roku; 

2) Zalegania z zapłatą składek członkowskich co najmniej przez okres 1 roku; 

3) Działalności sprzecznej z prawem; 

4) Działalności rażąco sprzecznej ze statutem Związku oraz uchwałami władz i organów 
Związku; 

5) Zaprzestania uczestnictwa przez członka zwyczajnego będącego klubem sportowym 
we współzawodnictwie sportowym organizowanym przez Związek trwającego co 
najmniej przez 1 rok; 

6) Działania na szkodę Związku. 

3. Wykluczenie członka wspierającego ze Związku dokonywane jest na podstawie uchwały 
Zarządu Związku i może nastąpić w przypadku działalności sprzecznej z prawem, 
statutem Związku, uchwałami władz Związku, działania na szkodę Związku lub 
zaniechania realizacji deklarowanego wsparcia. 

4. Szczegółowy tryb postępowania w sprawach o wykluczenie członka określa regulamin 
dyscyplinarny. 

§ 19  

1. Od uchwały Zarządu Związku w przedmiocie odmowy przyjęcia członków lub o 
wykluczeniu ze Związku przysługuje stronie prawo odwołania się do najbliższego 
Walnego Zjazdu Delegatów w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwały z 
uzasadnieniem. 

2. Uchwała Walnego Zjazdu Delegatów w przedmiocie rozpatrzenia odwołania, o którym 
mowa w ust. 1, jest ostateczna. 

Rozdział IV 

Władze Związku 

§ 20  

Władzami Związku są: 

1) Walny Zjazd Delegatów; 

2) Zarząd; 

3) Komisja Rewizyjna. 

§ 21  

1. Kadencja Zarządu Związku i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybór odbywa się w 
głosowaniu tajnym. 

2. Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej jest wspólna. 

3. Kandydatów do władz Związku mogą zgłaszać członkowie zwyczajni podczas Walnego 
Zjazdu Delegatów.  

4. Bierne prawo wyborcze do władz Związku przysługuje delegatom członków zwyczajnych 
lub wspierających, członkom honorowym oraz zaproszonym gościom. 

5. W przypadku nieuzyskania przez któregokolwiek z członków Zarządu absolutorium nie 
może on kandydować do władz Związku na okres kolejnej kadencji. 

Walny Zjazd Delegatów 

§ 22  



1. Najwyższą władzą Związku jest Walny Zjazd Delegatów.

2. Walny Zjazd Delegatów dzieli się na:

1) Sprawozdawczy;

2) Sprawozdawczo-Wyborczy;

3) Nadzwyczajny.

§ 23

1. Walny Zjazd Delegatów zwoływany jest przez Zarząd Związku w drodze uchwały, która
określa termin, miejsce i proponowany porządek obrad.

2. Sprawozdawczy Walny Zjazd Delegatów odbywa się corocznie. W roku, w którym odbywa
się Sprawozdawczo-Wyborczy Walny Zjazd Delegatów, pełni on również funkcję
Sprawozdawczego Walnego Zjazdu Delegatów.

3. Sprawozdawczo-Wyborczy Walny Zjazd Delegatów odbywa się raz na cztery lata.

4. O terminie, miejscu i porządku obradSprawozdawczo-Wyborczego lub Sprawozdawczego
Walnego Zjazdu Delegatów Zarząd Związku zawiadamia członków na co najmniej 30 dni
przed terminem Zjazdu.

5. Zawiadomienia, o którym mowa w ust. 4, dokonuje się w formie pisemnej oraz przez
umieszczenie komunikatu na stronie internetowej Związku.

6. Zarząd Związku, w terminie co najmniej na 14 dni przed datą Walnego Zjazdu 
Delegatów, dostarcza delegatom materiały dotyczące zwołanego Zjazdu.

§ 24

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatów należy:

1) Uchwalanie generalnych kierunków działania Związku;

2) Rozpatrywanie sporządzonego przez Zarząd rocznego sprawozdania z działalności
Zarządu oraz sprawozdania finansowego ocenionego przez biegłego rewidenta;

3) Udzielanie absolutorium ustępującym członkom Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej;

4) Wybór Prezesa, członków Zarządu oraz członków Komisji Rewizyjnej;

5) Nadawanie godności członka honorowego Związku oraz tytułu honorowego Prezesa;

6) Podejmowanie uchwał o zmianie statutu i rozwiązaniu się Związku;

7) Uchwalanie regulaminu dyscyplinarnego;

8) Ustalanie wysokości składek członkowskich;

9) Ustalenie liczby członków Zarządu;

10) Rozpatrywanie odwołań od uchwały Zarządu o odmowie przyjęcia członków oraz o
wykluczeniu członka Związku;

11) Uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zjazdu Delegatów;

12) Uchwalanie regulaminu wyborów organów Związku;

13) Interpretacja postanowień statutu.

§ 25

1. W Walnym Zjeździe Delegatów uczestniczą z:

1) Głosem stanowiącym – delegaci wybrani przez członków zwyczajnych Związku;

2) Głosem doradczym – członkowie władz Związku, o ile nie są delegatami członków
zwyczajnych lub wspierających, członkowie i Prezesi honorowi oraz zaproszeni goście.

2. Mandat delegata jest ważny podczas Zjazdu, na który delegat został wybrany.

3. Każdemu z członków zwyczajnych Związku, który opłacił aktualną składkę członkowską i
uczestniczy w rozgrywkach centralnych o Mistrzostwo Polski w unihokeju, przysługuje
prawo delegowania jednego delegata na Walny Zjazd Delegatów, z zastrzeżeniem ust. 4 i
5.



4. Każdy Okręgowy Związek Unihokeja, będący członkiem zwyczajnym Związku, ma prawo 
delegować na Walny Zjazd Delegatów dwóch delegatów. 

5. Członkowie zwyczajni, będący klubami sportowymi uczestniczącymi w rozgrywkach 
ekstraligi mężczyzn lub ekstraligi kobiet, jeśli posiadają w rozgrywkach Polskiego 
Związku Unihokeja zespół w kategorii junior/ka starszy/a lub junior/ka młodszy/a, mają 
prawo delegowania na Walny Zjazd Delegatów dwóch delegatów, niezależnie od liczby 
zespołów występujących w tych rozgrywkach. 

6. Liczba członków zostaje określona według stanu na dzień 31 grudnia roku 
poprzedzającego Walny Zjazd Delegatów. 

§ 26  

1. Uchwały Walnego Zjazdu Delegatów zapadają zwykłą większością głosów w obecności co 
najmniej połowy liczby delegatów, chyba że przepisy statutu stanowią inaczej. 

2. Jeżeli w pierwszym terminie na posiedzeniu Walnego Zjazdu Delegatów nie uczestniczy 
co najmniej połowa liczby delegatów, wówczas w drugim terminie posiedzenia uchwały 
mogą być podjęte bez względu na liczbę obecnych delegatów, chyba że przepisy statutu 
stanowią inaczej. 

3. Drugi termin powinien być podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie może być 
wyznaczony wcześniej niż po upływie co najmniej 15 minut po pierwszym terminie. 

4. Walny Zjazd Delegatów może podejmować uchwały pod warunkiem prawidłowego 
zawiadomienia członków. 

5. Sprawozdawczy Walny Zjazd Delegatów, może odbywać się w trybie zdalnym, tj. z 
wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. W przypadku odbywania się 
Sprawozdawczego Walnego Zjazdu Delegatów w trybie zdalnym, Zarząd w 
zawiadomieniu, o którym mowa w § 23 ust. 4, wskazuje dokładny opis sposobu 
uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 

6. Sprawozdawczy Walny Zjazd Delegatów w trybie zdalnym odbywa się przy zapewnieniu: 

1) Transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym; 

2) Dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której uczestnicy mogą 
wypowiadać się w toku obrad; 

3) Wykonywania prawa głosu w toku posiedzenia. 

§ 27  

1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów może odbyć się w każdym czasie i jest zwoływany 
przez Zarząd Związku: 

1) Z własnej inicjatywy w drodze uchwały; 

2) Na wniosek Komisji Rewizyjnej; 

3) Na wniosek co najmniej 1/2 liczby członków zwyczajnych. 

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwoływany jest w terminie dwóch miesięcy od 
dnia podjęcia uchwały przez Zarząd lub od chwili złożenia odpowiedniego wniosku, o 
którym mowa w ust. 1, i nie przerywa kadencji. 

3. Do kompetencji Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatów należy rozpatrywanie 
spraw, dla których został zwołany, chyba że wszyscy członkowie Związku są na nim 
reprezentowani i nikt nie sprzeciwi się rozszerzeniu porządku obrad. 

4. Zarząd zawiadamia delegatów o terminie, miejscu i porządku obrad Nadzwyczajnego 
Walnego Zjazdu Delegatów co najmniej 14 dni przed terminem Nadzwyczajnego Walnego 
Zjazdu Delegatów. 

5. Zawiadomienia, o którym mowa w ust. 4, dokonuje się w formie pisemnej oraz przez 
umieszczenie komunikatu na stronie internetowej Związku. 

Zarząd 



§ 28  

1. Działalnością Związku kieruje Zarząd. 

2. Zarząd Związku składa się z 5–10 członków, stosownie do uchwały Walnego Zjazdu 
Delegatów, w tym Prezesa Związku, Wiceprezesa ds. finansowych, Wiceprezesa ds. 
sportowych, Sekretarza Generalnego oraz Przewodniczącego Komisji Zawodniczej. 

3. Prezes Związku wybierany jest w oddzielnym głosowaniu tajnym przez Walny Zjazd 
Delegatów. Wybrany zostaje kandydat, który uzyskał bezwzględną większość głosów. 

4. Jeżeli żaden z kandydatów na Prezesa nie uzyska bezwzględnej większości głosów w 
pierwszej turze głosowania, przeprowadza się drugą turę głosowania, w której uczestniczą 
dwaj kandydaci, którzy uzyskali największą liczbę głosów. W drugiej turze wybrany 
zostaje kandydat, który uzyskał większą liczbę głosów. 

5. Pozostałych członków Zarządu w liczbie 4–9 wybiera Walny Zjazd Delegatów w 
głosowaniu tajnym. W przypadku, gdy liczba kandydatów przekracza liczbę miejsc, a 
niektórzy kandydaci uzyskają równą liczbę głosów uniemożliwiającą rozstrzygnięcie, 
przeprowadza się głosowanie dodatkowe pomiędzy tymi kandydatami. 

6. Wiceprezesów i Sekretarza Generalnego wybiera Zarząd spośród swoich członków. 

7. Przewodniczącego Komisji Zawodniczej wybiera Komisja Zawodnicza spośród swoich 
członków. Przewodniczący Komisji Zawodniczej wchodzi w skład Zarządu z mocy 
niniejszego statutu. Przewodniczący Komisji Zawodniczej jest zaliczany do składu 
Zarządu, o którym mowa w ust. 2. Jeżeli Komisja Zawodnicza nie została powołana lub 
nie dokonała wyboru Przewodniczącego, okoliczność ta nie wpływa na zdolność Zarządu 
do podejmowania uchwał, a minimalna liczba członków Zarządu ulega odpowiedniemu 
zmniejszeniu o jedno miejsce. 

8. Kadencja Zarządu jest wspólna i trwa cztery lata. 

9. Funkcję Prezesa Związku można pełnić nie dłużej niż przez 2 następujące po sobie 
kadencje. 

10. Członek Zarządu Związku musi spełniać warunki określone w art. 9 ustawy z dnia 25 
czerwca 2010 r. o sporcie, w tym ograniczenia i zakazy dotyczące łączenia funkcji, 
prowadzenia działalności gospodarczej, karalności oraz powiązań z podmiotami 
świadczącymi usługi na rzecz Związku. Członkowie Zarządu nie mogą ponadto łączyć tej 
funkcji z funkcją trenera kadry narodowej lub funkcją pełnioną w sztabie szkoleniowym 
kadry narodowej w unihokeju. 

§ 29  

1. Mandat członka Zarządu wygasa na skutek: 

1) Rezygnacji członka Zarządu zgłoszonej Zarządowi; 

2) Odwołania członka Zarządu; 

3) Śmierci członka; 

4) Upływu kadencji, na którą członek Zarządu został powołany. 

2. Odwołania członka Zarządu, w tym Prezesa, dokonuje Walny Zjazd Delegatów 
bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy delegatów 
uprawnionych do głosowania. 

3. W razie wygaśnięcia mandatu członka Zarządu, pozostali członkowie Zarządu mogą 
uzupełnić skład Zarządu, nie więcej jednak niż1/3 ogólnej liczby członków Zarządu 
pochodzących z wyboru w trakcie jednej kadencji. 

4. W przypadku, gdy nie ma możliwości uzupełnienia składu Zarządu w trybie ust. 3, 
Komisja Rewizyjna zwołuje Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów w celu 
przeprowadzenia wyborów uzupełniających, a w przypadku, gdy do końca kadencji 
obecnego Zarządu pozostało nie więcej niż 3 miesiące – w celu przeprowadzenia 
wyborów nowych władz Związku. 



5. Można odstąpić od zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatów w celu 
przeprowadzenia wyborów uzupełniających do Zarządu, jeżeli w terminie 3 miesięcy od 
zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 4, przewidziane jest przeprowadzenie 
Sprawozdawczo-Wyborczego Walnego Zjazdu Delegatów. 

6. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Zarządu pełniącego funkcję Prezesa, Zarząd 
niezwłocznie wyznacza spośród swoich członków osobę, która tymczasowo pełni 
obowiązki Prezesa do czasu wyboru nowego Prezesa przez Walny Zjazd Delegatów. 

7. Wyznaczenie osoby tymczasowo pełniącej obowiązki Prezesa, o którym mowa w ust. 6, 
wymaga bezwzględnej większości głosów w obecności co najmniej połowy członków 
Zarządu. Zarząd jednocześnie zwołuje Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów w terminie 
60 dni, którego przedmiotem obrad będzie wybór Prezesa pełniącego funkcję do końca 
kadencji Zarządu. 

§ 30  

Do kompetencji Zarządu należy: 

1) Reprezentowanie Związku na zewnątrz i działanie w jego imieniu; 

2) Wykonywanie uchwał Walnego Zjazdu Delegatów; 

3) Uchwalanie rocznych planów działania i budżetu Związku; 

4) Opracowywanie i uchwalanie regulaminów Związku; 

5) Współdziałanie z klubami sportowymi i innymi jednostkami organizacyjnymi 
Związku; 

6) Powoływanie, nadzorowanie i rozwiązywanie stałych i problemowych komisji, 
wydziałów i zespołów, w tym Wydziału Gier i Dyscypliny oraz Wydziału 
Sędziowskiego, działających na podstawie statutu i regulaminów uchwalonych przez 
Zarząd; 

7) Powoływanie i odwoływanie trenerów kadr narodowych unihokeja; 

8) Powoływanie i odwoływanie Dyrektora Biura i Dyrektora Sportowego; 

9) Zatwierdzanie regulaminów określających funkcjonowanie jednostek organizacyjnych 
Związku; 

10) Rozstrzyganie odwołań od postanowień Okręgowych Związków Unihokeja i innych 
jednostek organizacyjnych Związku; 

11) Ustalanie wysokości opłat licencyjnych; 

12) Podejmowanie uchwał o przyjęciu w poczet członków Związku oraz uchwał o 
wykluczeniu ze Związku; 

13) Nadawanie wyróżnień, odznak i innych tytułów, w tym występowanie o ich 
przyznanie do innych instytucji i organów; 

14) Zwoływanie Walnych Zjazdów Delegatów oraz proponowanie porządku obrad; 

15) Określanie praw i obowiązków zawodników; 

16) Organizowanie przygotowań kadry narodowej do udziału we współzawodnictwie 
międzynarodowym; 

17) Przygotowywanie corocznych sprawozdań z działalności Zarządu oraz przedkładanie 
ich Walnemu Zjazdowi Delegatów do rozpatrzenia; 

18) Przygotowywanie corocznych sprawozdań finansowych i ich zatwierdzanie zgodnie z 
przepisami o rachunkowości oraz przedkładanie tych sprawozdań Walnemu Zjazdowi 
Delegatów do rozpatrzenia; 

19) Uchwalanie i wydawanie wszelkiego rodzaju przepisów, regulaminów, wytycznych 
normujących uprawianie unihokeja na terenie kraju; 

20) Podejmowanie uchwał w sprawach niezastrzeżonych przepisami statutu do 
kompetencji innych władz Związku. 

§ 31  



1. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu. 

2. W razie nieobecności Prezesa zastępuje go wskazany przez Prezesa Wiceprezes. 

3. Do kompetencji Prezesa Zarządu należy: 

1) Reprezentowanie Związku na zewnątrz i działanie w jego imieniu pomiędzy 
posiedzeniami Zarządu; 

2) Zwoływanie i prowadzenie posiedzeń Zarządu; 

3) Nadzorowanie wykonywania uchwał Zarządu i Walnego Zjazdu Delegatów; 

4) Zarządzanie majątkiem i funduszami Związku; 

5) Reprezentowanie Związku w międzynarodowych organizacjach unihokeja; 

6) Inne czynności niezastrzeżone dla innych władz Związku. 

4. Kompetencje Wiceprezesów i Sekretarza Generalnego określa regulamin pracy Zarządu. 

§ 32  

Sekretarz Generalny organizuje i prowadzi bieżącą działalność Biura Związku oraz 
przygotowuje projekty uchwał Zarządu. 

§ 33  

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się co najmniej raz na kwartał. 

2. O terminie i porządku obrad posiedzenia Zarządu decyduje Prezes Zarządu, a w razie jego 
nieobecności upoważniony Wiceprezes. 

3. Zawiadomienie o zwołaniu posiedzenia Zarządu z podaniem co najmniej miejsca, daty, 
godziny i porządku obrad winno być doręczone członkom Zarządu na co najmniej 5 dni 
przed terminem posiedzenia. Dopuszczalne jest zawiadomienie drogą elektroniczną lub 
za pośrednictwem innych środków porozumiewania się na odległość. 

4. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej 
połowy liczby członków, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesów. W razie równej 
liczby głosów „za” i „przeciw” decyduje głos Prezesa Związku. 

5. Na wniosek Prezesa lub Wiceprezesa upoważnionego przez Prezesa Zarządu, Zarząd 
może podejmować uchwały poza posiedzeniami w formie pisemnej lub przy 
wykorzystaniu środków technicznych umożliwiających porozumiewanie się na odległość. 
Uchwała podjęta poza posiedzeniem jest ważna, gdy wszyscy członkowie Zarządu zostali 
prawidłowo powiadomieni o treści projektu uchwały. 

6. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się w trybie zdalnym, tj. z wykorzystaniem środków 
komunikacji elektronicznej, przy zapewnieniu transmisji obrad w czasie rzeczywistym, 
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym umożliwiającej wypowiadanie się w toku 
obrad oraz wykonywania prawa głosu w toku posiedzenia. 

Komisja Rewizyjna 

§ 34  

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3–4 członków, w tym Przewodniczącego i 
Wiceprzewodniczącego. 

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej jest wspólna i trwa cztery lata. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej wybierani są przez Walny Zjazd Delegatów w głosowaniu 
tajnym. 

4. Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona 
Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego. 

5. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co 
najmniej połowy liczby członków, w tym Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego. 
W razie równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 



6. Komisja Rewizyjna przeprowadza przynajmniej raz w roku pełną kontrolę działalności 
Związku, ze szczególnym uwzględnieniem realizacji zadań zawartych w uchwałach 
Walnego Zjazdu Delegatów oraz gospodarki finansowej pod względem celowości, 
rzetelności i gospodarności. 

7. Komisja Rewizyjna przedkłada na Walnym Zjeździe Delegatów sprawozdanie z 
przeprowadzonej kontroli Związku. 

8. Komisja Rewizyjna ma prawo stawiania wniosku w sprawie udzielenia lub nieudzielania 
absolutorium poszczególnym członkom Zarządu. 

9. Komisja Rewizyjna ma prawo w każdym czasie do wystąpienia do Zarządu z wnioskami 
wynikającymi z ustaleń kontroli i żądania wyjaśnień oraz usunięcia nieprawidłowości. 

10. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek Komisji może 
brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

11. Komisja Rewizyjna dokonuje wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdań 
finansowych. 

12. W umowach między Związkiem a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim Związek 
reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub 
pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zjazdu Delegatów. 

13. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogą odbywać się w trybie zdalnym, tj. z 
wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej, przy zapewnieniu transmisji obrad 
w czasie rzeczywistym, dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym umożliwiającej 
wypowiadanie się w toku obrad oraz wykonywania prawa głosu w toku posiedzenia. 

§ 35  

1. Członek Komisji Rewizyjnej musi spełniać warunki określone w art. 9 ust. 5 i 6 ustawy z 
dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie. 

2. Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być ponadto osoby zatrudnione na podstawie 
umowy o pracę lub świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej na rzecz 
Związku za wynagrodzeniem. 

§ 36  

1. Mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa na skutek: 

1) Rezygnacji zgłoszonej Komisji Rewizyjnej; 

2) Odwołania członka Komisji Rewizyjnej; 

3) Śmierci członka; 

4) Upływu kadencji, na którą członek Komisji Rewizyjnej został powołany. 

2. Odwołania członka Komisji Rewizyjnej dokonuje Walny Zjazd Delegatów bezwzględną 
większością głosów w obecności co najmniej połowy delegatów uprawnionych do 
głosowania. 

3. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Komisji Rewizyjnej, pozostali członkowie 
Komisji Rewizyjnej mogą uzupełnić jej skład, nie więcej jednak niż jednego członka w 
trakcie kadencji. 

4. Jeżeli nie istnieje możliwość uzupełnienia składu Komisji Rewizyjnej w trybie ust. 1, 
Zarząd zwołuje Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów w celu przeprowadzenia wyborów 
uzupełniających do Komisji Rewizyjnej. 

5. Zarząd może odstąpić od zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatów w celu 
przeprowadzenia wyborów uzupełniających do Komisji Rewizyjnej, jeżeli w terminie 3 
miesięcy od zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 2, przewidziane jest 
przeprowadzenie Sprawozdawczo-Wyborczego Walnego Zjazdu Delegatów. 

Rozdział V 



Odpowiedzialność dyscyplinarna 

§ 37  

1. Odpowiedzialności dyscyplinarnej podlegają członkowie Związku, organy Związku, 
sędziowie, działacze, zawodnicy, osoby występujące w imieniu klubu oraz kluby zrzeszone 
w Związku – za nieprzestrzeganie statutu, uchwał, regulaminów, wytycznych i orzeczeń 
organów Związku, a także przepisów IFF i przepisów gry w unihokeja. 

2. W sprawach o naruszenie przepisów antydopingowych stosuje się przepisy 
antydopingowe Polskiej Agencji Antydopingowej oraz przepisy prawa powszechnego. 

3. Postępowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne. 

4. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych uprawnione są następujące organy: 

1) Zarząd Związku; 

2) Wydział Gier i Dyscypliny Związku; 

3) Wydział Sędziowski Związku – w sprawach dotyczących sędziów; 

4) Zarządy klubów – w stosunku do zawodników i działaczy klubowych. 

5. Organami właściwymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych w pierwszej instancji 
są: 

1) Zarząd klubu – w stosunku do zawodników i działaczy klubowych; 

2) Wydział Gier i Dyscypliny – w stosunku do wszystkich klubów, zawodników i 
działaczy uczestniczących w rozgrywkach oraz członków i sztabu kadr narodowych; 

3) Wydział Sędziowski – w stosunku do wszystkich sędziów; 

4) Zarząd Związku – w stosunku do członków władz Związku. 

6. Organami właściwymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych w drugiej instancji są: 

1) Wydział Gier i Dyscypliny – od orzeczeń Wydziału Sędziowskiego; 

2) Zarząd Związku – od orzeczeń Wydziału Gier i Dyscypliny. 

7. Od ostatecznych orzeczeń Zarządu Związku przysługuje skarga do Trybunału 
Arbitrażowego do Spraw Sportu przy Polskim Komitecie Olimpijskim na warunkach 
określonych w przepisach prawa powszechnie obowiązującego. 

8. Organy dyscyplinarne Związku są niezawisłe w wykonywaniu swoich funkcji. Członek 
organu dyscyplinarnego nie może być w żaden sposób związany z osobami obwinionymi 
w postępowaniu dyscyplinarnym. 

9. Szczegółowe zasady odpowiedzialności dyscyplinarnej, w tym rodzaje przewinień 
dyscyplinarnych i kary dyscyplinarne, tryb postępowania dyscyplinarnego, zasady 
odwoływania się od orzeczeń oraz zasady prowadzenia ewidencji kar, określa regulamin 
dyscyplinarny uchwalony przez Walny Zjazd Delegatów. 

Rozdział VI 

Nagrody i wyróżnienia 

§ 38  

1. Związek ma prawo nagradzania i wyróżniania zasłużonych członków, działaczy, trenerów, 
sędziów i zawodników unihokeja. 

2. Związek może występować o nadanie odznaczeń państwowych i resortowych 
zawodnikom, trenerom, działaczom i sędziom. 

3. Rodzaje nagród i wyróżnień oraz warunki i zasady ich przyznawania określają 
regulaminy wewnętrzne Związku. 

Rozdział VII 



Majątek i fundusze Związku 

§ 39  

1. Majątek Związku mogą stanowić: nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

2. Na fundusze Związku składają się: 

1) Składki członkowskie; 

2) Świadczenia uzyskiwane przez Związek w ramach odpłatnej działalności pożytku 
publicznego; 

3) Dochody z działalności gospodarczej; 

4) Dochody z majątku Związku; 

5) Świadczenia dokonywane na rzecz Związku przez członków wspierających; 

6) Dotacje na realizację zadań zleconych Związkowi; 

7) Dofinansowania uzyskane ze środków publicznych, w tym ze środków europejskich, 
na realizację projektów celowych; 

8) Darowizny; 

9) Zapisy i spadki. 

§ 40  

1. Związek może prowadzić działalność gospodarczą, według zasad określonych w 
odrębnych przepisach. Dochód z działalności gospodarczej Związku służy realizacji celów 
statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków. 

2. O podjęciu i zakończeniu prowadzenia działalności gospodarczej decyduje Walny Zjazd 
Delegatów. Szczegółowe określenie rodzaju i formy prowadzonej przez Związek 
działalności gospodarczej należy do Zarządu. 

3. W sprawach: 

1) Niemajątkowych Związek reprezentuje Prezes Zarządu; 

2) Majątkowych, w tym zaciągania zobowiązań majątkowych, wymagane jest 
współdziałanie 2 członków Zarządu spośród następujących osób: Prezesa Związku, 
Wiceprezesa ds. finansowych, Wiceprezesa ds. sportowych lub Sekretarza 
Generalnego . 

Rozdział VIII 

Zmiana statutu i rozwiązanie się Związku 

§ 41  

1. Uchwałę w sprawie rozwiązania Związku podejmuje Walny Zjazd Delegatów większością 
2/3 głosów w obecności co najmniej połowy liczby delegatów. 

2. Uchwałę w sprawie zmiany statutu Związku podejmuje Walny Zjazd Delegatów 
większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy liczby delegatów w pierwszym 
terminie, a w drugim terminie, podanym w zawiadomieniu, większością 2/3 głosów bez 
względu na liczbę obecnych delegatów. 

3. Minister właściwy do spraw kultury fizycznej zatwierdza w drodze decyzji statut 
Polskiego Związku Unihokeja oraz jego zmiany, które Związek przedstawia niezwłocznie 
po ich uchwaleniu. 

§ 42  

Uchwała o rozwiązaniu się Związku określi sposób likwidacji oraz określi przeznaczenie 
majątku Związku. 



Rozdział IX 

Przepisy końcowe 

§ 43  

1. Statut wchodzi w życie w terminie wynikającym z obowiązujących w tym zakresie 
przepisów prawa powszechnie obowiązującego. 

2. Władze i inne organy Związku wybrane na podstawie dotychczas obowiązujących 
przepisów statutu pełnią mandat do końca kadencji. 
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